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ISTIKLAL MARSI

Bastigin {erleri "toprak!" diyerek gegme, tani:

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazh hilal!

Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sifmam, tagarim.

Garbin afikini sarmugsa gelik zirhh duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman1 bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinrer Hakk'm...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atan:
Verme, diinyalar: alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda figkiracak toprag siksan, giiheda!
Cany, cinam, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, [13hi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine ndmahrem eli.
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim,
Her certhamdan, 1l3hi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl: hilal!
Olsun artik dékiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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GENCLIGE HIiTABE

Ey Tiirk Gencligi!

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve miidafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegine temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. istikbalde
dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, Istiklal ve
Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak i¢in, i¢inde bulunacagin vaziyetin imkan
ve seraitini diisiinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ¢ok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
Cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitlin
ordular1 dagitilmis ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten daha elim ve
daha vahim olmak {izere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattad hiyanet
icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit

edebilirler. Millet, fakr {i zaruret i¢inde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serdit icinde dahi, vazifen; Tiirk Istiklal ve

Cumbhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarmdaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1927
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SUNUS

Degisimin gerektirdigi yeni yapilanmalar1 okul programlarimiza katmak amaciyla
okulumuzda olusturdugumuz stratejik ¢aligma plant dogrultusunda caligmalar etkinlikler, projeler
belirleyerek calisanlar1 “Biz” duygusu altinda birlestirdik. Once ekipler olusturduk, okulumuzun
fiziksel kosullari, avantajlari ve dezavantajlarini belirledik ve bu dogrultuda gergeklestirilebilecek
hedefler saptadik. Boylece okulumuzun siirekli iyilestirme yoluyla basarisini artiracak yeni agilimlar,
hedefler belirlemis olduk. Bu g¢alismamizla 6grencilerimizin bilgi ve becerilerini gelistirecegine,
verimliligini artiracagma dolayisiyla okul basarisini artiracagina inantyor ve OGYE Ekibi olarak

Filistin Vakfi Anadolu Lisesi 2024-2028 Okul Stratejik Planinin yararli olmasini diliyoruz.

Kamuran GURBUZ
Okul Miidiirii
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GIRIS
Filistin Vakfi Anadolu Lisesi Stratejik Plan1 (2024-2028) bir ¢alisma grubu tarafindan ekip

caligmas1 yontemiyle hazirlanmsgtir.

Birinci bilgilendirme toplantisinin bitiminde, ¢alisma grubu tarafindan Stratejik Plan galigmasi i¢in
yapilmasi gereken analiz, veri, bilgi toplama ve stratejik amag¢ ve hedeflerin belirlenmesi konularinda
zaman ¢izelgesi, ana siiregler hazirlanarak ¢alisma plani olusturulmustur. Durum analizi yapmak igin
oncelikle Filistin Vakfi Anadolu Lisesi’nin faaliyetlerini gerceklestirdigi i¢ ve dis paydaslar

incelenmis ve degerlendirilmistir.

Filistin Vakfi Anadolu Lisesi’nin igyapisimin analizine, tarihinin, faaliyet alanlarinin ve kurulus
yasasinin incelenmesiyle baglanmistir. Boylece, Filistin Vakfi Anadolu Lisesi’nin kurulugs amaci goz

Oniine alinarak okulun varolus gerekgesini belirten bir misyon olusturulmustur.

Stratejik Planlama Ekibi
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KISALTMALAR

AB Avrupa Birligi

AR-GE Aragtirma Gelistirme

BIiLSEM Bilim Sanat Merkezi

BIMER Basbakanlik iletisim Merkezi

BSIO Birlestirilmis Smifl1 ilkégretim Okulu

BT Bilgi Teknolojileri

CPL Cok Programl Lise

DPT Devlet Planlama Teskilati

EKYS Egitimde Kalite Yonetimi Sistemi

GiH Genel idare Hizmetleri

GIiHS Genel idare Hizmetleri Sinifi

GZFT Giicli-Zayif Yonler, Firsatlar-Tehditler

HEM Halk Egitim Merkezi

HIE Hizmet I¢i Egitim

KiK Kamu fhale Kanunu

LYS Lisans Yerlestirme Sinavi

MBS Mesleki Bilgi Sistemi

MEB Milli Egitim Bakanlig1

MEBBIS Milli Egitim Bakanlig Bilgi Islem Sistemleri

MEGEP Milli Egitim Bakanliginin Kapasitesinin Gliglendirilmesine Destek Projesi

MEM Milli Egitim Miudiirligii

MTSAS Motorlu Tasit Siiriicii Adaylar1 Smavi

MTSK Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu

OECD Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Teskilat:

PESTLE Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Legal ve Ekolojik Gelismeler

PG Performans Gostergesi

STK Sivil Toplum Kuruluslar

TED Tirk Egitim Dernegi

YGS Yiiksekogretime Gegis Smavi
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TANIMLAR

Biitce: Milli Egitim Miidiirliigiiniin, belirli bir donemdeki gelir ve giderlerini, tahminleri ile bunlarin
uygulanmasina iligkin hususlar1 gosteren belgeyi,

Faaliyet Raporu: Kurumlarin stratejik plan ve performans programlari uyarinca yiiriittiikkleri
faaliyetleri, belirlenmis performans gostergelerini kullanarak oOngoériillen Performans Hedefi ile
gergeklesme degerlerini kiyaslayip meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan, idare hakkindaki
genel ve mali bilgileri iceren raporu,

Faaliyet ve Projeler: Milli Egitim Miidiirliigiiniin, Stratejilerini hayata gegirmelerini saglayan ve
performanslarim gosteren faaliyetleri ve projelerini,

GZFT Analizi: Milli Egitim Midiirliigiiniin, Giiglii ve Zayif yonlerini, oniindeki Firsat ve Tehditleri
ortaya koyan analizi,

Hedefler: Milli Egitim Miidiirligiiniin kendi Stratejilerini yasama gecirmek i¢in kurumca belirledigi
oOl¢iilebilir nitelikte faaliyet ve projelerini,

Insan Kaynaklar1 Yonetimi: Organizasyonun amaglarma ulasabilmesi igin, tiim insan kaynaklarinin
en dogru, etkin ve verimli kullanilmasi,

Kamu Yonetimi: Kamu giiciinii yani egemenlik erkine sahip yonetim siirecini,

Kamu Mali Yonetimi: Kamu kaynaklarinin tanimlanmis standartlara uygun olarak etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasini saglayacak yasal ve yonetsel sistem ve siiregleri,

Kurumsal Deger: Bir kurumda var olan yiiksek ve olumlu nitelikleri,

Maliyet: Iktisadi anlamda maliyet, satis degeri olan bir mala ya da hizmete sahip olabilmek icin
katlanilan Ol¢iilebilir fedakarliklarin toplamini,

Misyon: Milli Egitim Miidiirliigiiniin kendisi i¢in belirledigi temel varlik nedenini ve gorevlerini,

Paydas: Kurumun kaynaklar1 veya ¢iktilari {izerinde hak iddia eden ya da kurumun ¢iktilarindan, iiriin
ve hizmetlerinden dogrudan veya dolayli, olumlu veya olumsuz yonde etkilenen veya kurumu
etkileyen kisi, grup ve kurumlari,

Paydas Analizi: Kurum faaliyetlerinden etkilenen veya faaliyetleri etkileyen taraflarmn goriis ve
memnuniyetlerinin degerlendirilmesini,

Performans: Milli Egitim Midiirliigiiniin belirledigi Stratejik Hedeflerine ulasabilme derecesini,
Performans Gostergesi: Hedeflere hangi oranda ulasildigini gosteren olgiilebilir nitelikteki unsurlari,
Politika: Milli Egitim Miidiirliigiiniin uygulamalarin1 yonlendiren yaklagimlari,

Strateji: Belirli bir zaman diliminde kurumun simdiki durumundan gelecekteki arzu edilen durumuna
doniistimiinii saglayabilmek i¢in belirlenen ama¢ ve hedeflere nasil ulasilacagini gdsteren kararlar
biitiiniinii,

10
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Stratejik Plan: Milli Egitim Midirliigiiniin, orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans olgiitlerini, bunlara ulagmak i¢in izlenecek yontemler
ile kaynak dagilimlarini igeren 2015-2024 dénemi kapsayan planini,

Stratejik Planlama: Milli Egitim Midiirliigiiniin, i¢ veya dis degerlendirme sonuglarina goére Zayif
ve Giliglii yonlerini, oniindeki Firsat ve Tehditleri belirlemesi, bunlarin 1518inda kalitesini gelistirecek
olan stratejilerini olusturmasi, bu stratejileri Olgiilebilir hedeflere doniistiirmesi ve performans
gostergelerini belirleyerek onlarm siirekli izlemesi siirecini,

Stratejik Yonetim: Bir organizasyonun amaglarmi gerceklestirebilmesi icin etkili stratejiler
gelistirilmesi, bunlarin planlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinii,

Stratejik Amac: Kisi ve kurulusun sonraki biitiin karar ve davranmisinin bagimli olacagi, Oncesi
olmayan temel baglangi¢ noktasini,

Stratejik Hedefler: Milli Egitim Miidiirliigiiniin, misyonu dogrultusunda belirlenmis stratejik onemi
olan olgiilebilir alt amaglarini,

Ust Politika Belgesi: Plana kaynaklik eden yasal dayanak ve politikalari,

Faaliyet/Hizmet: Kurumun i¢inde bulundugu sektér itibariyle yararlanicilara yonelik gelistirdigi {iriin
veya hizmetleri ifade eder.

11
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KURUM KiMLIK BILGISi
Kurum Adi FILISTIN VAKFI ANADOLU LiSESI
Kurum Statiisii Devlet
YOnetici: 2
Kurumda Calisan Personel Sayist Ogretm‘en:23 +1 gorevlendirme +1 {icretli
Memur: 0
Hizmetli: 3
Ogrenci Sayisi 320
Ogretim Sekli Normal

KURUM ILETISIiM BILGILERIi

Kurum Telefonu / Fax

Tel.: (0432) 217 17 19

Kurum Web Adresi

www.filistinvakfianadolulisesi.meb.k12.tr

Mail Adresi

filistinvakfia.l@gmail.com

Kurum Adresi

Siiphan Mah. Mesut Oztiirk Cad. Filistin Vakfi Anadolu
Lisesi Blok No:79

Posta Kodu: 65100

flge: Edremit

fli:Van

Kurum Miidiirii

Ad1 Soyadi: Kamuran GURBUZ
GSM Tel: (0505) 346 64 27

Kurum Midir Yardimcisi

Adi Soyadi: Adem CINAR
GSM Tel: (0541) 295 48 98

12
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1. BOLUM

1. BOLUM
STRATEJIK PLAN

HAZIRLIK PROGRAMI

STRATEJIK PLAN
HAZIRLIK PROGRAMI
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1.1. STRATEJIK PLANIN AMACI

Bu stratejik plan dokiimani, okulumuzun giiclii ve zayif yonleri ile dig gevredeki firsat ve tehditler géz
oniinde bulundurularak, egitim alaninda ortaya konan kalite standartlarina ulagsmak iizere yeni stratejiler

gelistirmeyi ve bu stratejileri temel alan etkinlik ve hedeflerin belirlenmesini amaglamaktadir.

1.2. STRATEJIK PLANIN KAPSAMI

amaglarini, hedeflerini ve performans gostergelerini kapsamaktadir.

Bu stratejik plan dokiimam Filistin Vakfi Anadolu Lisesi’nin 2024-2028 yillarina doniik stratejik

1.3. STRATEJIK PLANIN YASAL DAYANAKLARI

DAYANAK
Sira No Referans Kaynaginin Adi
1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
2 Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
3 DPT-Kamu Kuruluslari i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu
4 2019-2025 dénemini kapsayan 11. Kalkinma Plani
S 2007-2009 donemini kapsayan Orta Vadeli Program
6 2007-2013 Egitim Ozel Ihtisas Komisyonu Raporu
7 Milli Egitim ile ilgili Mevzuat
8 Milli Egitim Strateji Belgesi
9 Bakanlik faaliyet alani ile ilgili ulusal, bolgesel ve sektorsel plan ve programlar
10 Milli Egitim Sura Kararlari
11 TUBITAK Vizyon 2028 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Raporlari
12 Bakanlik faaliyet alani ile ilgili tiim projeler
13 Bakanlik Stratejik Plan Taslag
14 I1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan Taslag

14
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1.4. STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIiBi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA |ADI SOYADI GOREVi
NO
1 |[KAMURAN GURBUZ OKUL MUDURU
2 | ADEM CINAR MUDUR YARDIMCISI
3 |EYLEM KERTIS OGRETMEN
4 |REMZI ERASLAN OGRETMEN

5 |ISAACAR OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi
SIRA |ADI SOYADI GOREVI
NO

1 [ADEM CINAR MUDUR YARDIMCISI

2 |EYLEM KERTIS OGRETMEN
REMZI ERASLAN OGRETMEN
TUGBA YILMAZ REHBER OGRETMEN

15
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1.5.CALISMA TAKViMIi
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2. BOLUM

DURUM ANALIZI
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2.1 TARIHSEL GELIiSiM

Okulumuz; Filistin Devleti Ankara Biiyiikelgisi Sayin Nabil Maarouf’un girisimleri ile 13
Nisan 2012 Cuma gilinii saat 19.30’da Ankara Swiss Otel’de 2011 Van Depremi sonrasi Van
depremzedeleri yararma toplanmig ve verilen yemekte toplanan paralarla 2012 yilinda ilkdgretim
olarak yapimia baslanmistir. Agustos 2014 de Edremit ilce Milli Egitim Miidiirliigii’niin girisimleri
ile ve Din Ogretimi Genel Miidiirliigii’niin onay1 almarak Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi olmasina
karar verilmistir.

2020-2021 egitim 6gretim yili ile birlikte Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi farkl: bir binaya
taginmig ve okulumuz 31 Agustos 2020 tarihinde Filistin Vakfi Anadolu Lisesi olarak egitime bagladi.
Ik yil 9. Smif diizeyinde 120 dgrencimiz egitim 6gretime baslad1.2023-2024 Egitim-Ogretim Yili
itibariyle 9.10.11. ve 12.smf toplam 320 6grencimiz okulumuzda egitime devam etmektedir.

18
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2.2 MEVZUAT ANALIZi

Bu asamada okul/kuruma gorev ve sorumluluklar yiikleyen, okulun faaliyet alanini diizenleyen
mevzuat gozden gecirilerek yasal yiikiimliiliikler ve dayanaklar listesi olusturulur.

FIiLISTIN VAKFI ANADOLU LiSESININ BAGLI BULUNDUGU KANUN VE

YONETMELIKLER
KANUNLAR
Kanun Konusu Kanun No ve Yaymlandig Yaymnlandig
Kabul Tarihi Resmi Gazete Resmi Gazete
Tarihi Sayisi
MILLi EGIiTiM TEMEL
KANUNU 1739/ 24.06.1973 24.06.1973 14574
OZEL OGRETIM
KURUMLARI KANUNU 5580/ 08.02.2007 14.02.2007 26434
TURK BAYRAGI KANUNU 2893 /22.09.1983 24.09.1983 18171
YONETMELIKLER
Yaymlandig Yayinlandig
Yonetmelik Konusu Resmi Gazete Resmi Gazete
Tarihi Sayisi
MILLI EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM 07/09/2013 78758

KURUMLARI YONETMELIGI

MILL{ EGITIM BAKANLIGINA BAGLI
OKUL OGRENCILERININ KILIK VE 27/11/2012 28480
KIYAFETLERINE DAIR YONETMELIK

MILLI EGITiM BAKANLIGI DERS KiTAPLARI

VE EGIiTiM ARACLARI YONETMELIiGi 12/09/2012 28409
MILLI EGITiM BAKANLIGI OZEL EGiTiM

KURUMLARI YONETMELIGI 20/03/2012 28239
MILLI EGITiM BAKANLIGI OKUL-AILE

BIiRLiGi YONETMELIGI 09/02/2012 28199
MILL{ EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM

KURUMLARI ODUL VE DiSiPLIiN 07/09/2007 26636
YONETMELIGI

MILLI EGITiM BAKANLIGI ORTA OGRETIM

KURUMLARI SINIF GECME VE SINAV 04/09/2010 27692

YONETMELIGI
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YONETMELIKLER
Yaymlandig: Yayinlandig:

Yonetmelik Konusu Resmi Gazete Resmi Gazete

Tarihi Sayisi
MILLI EGITiM BAKANLIGI KURUM TANITIM
VONETMELIGI 09/08/2006 26254
MILLI EGITiM BAKANLIGI OKUL
KUTUPHANELERI YONETMELIGIi 25/01/2009 27125
MILLI EGITiM BAKANLIGI REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA HiZMETLERI 14/03/2009 27169
YONETMELIGI
OKUL SPOR KULUPLERI YONETMELIGi 13/01/2005 25699
STRATEJI GELISTIRME BiRIMLERININ
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA 18/02/2006 26804
YONETMELIK
MILLI EGITiM BAKANLIGI TA}JM VE
TERBIYE KURULU BASKANLIGI 08/08/2006 26253
YONETMELIGI
MILLI EGITiM BAKANLIGI DERS KiTAPLARI
VE EGITiM ARACLARI YONETMELIGi 28/11/2007 26714
KAMU DAIRELERINDE STRATEJIK
PLANLAMAYA ILISKIN USUL VE ESASLAR 26/05/2006 26179
HAKKINDA YONETMELIK
OZEL OGRETIM KURUMLARINDA 26/10/2010 12489
MILLi EGITIM BAKANLIGI 5580 SAYILI
OZEL OGRETIM KURUMLARI 08/03/2008 26810
YONETMELIGI
MILLI EGITiM BAKANLIGI SOSYAL 13/01/2005 25609

ETKINLIK YONETMELIGI
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2.3 FAALIYET ALANLARIL URUN VE HIZMETLER

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Smav igleri

Toplum hizmetleri

Smif gegme isleri

Kuliip ¢alismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Diploma

Personel isleri

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Burs hizmetleri

Ogrenci saghgi ve giivenligi

Yurt hizmetleri

Okul ¢evre iligkileri

Bilimsel arastirmalar

Rehberlik

Yaygin egitim

Staj calismalar1

Mezunlar (6grenci)

Kiitiiphane hizmetleri

Ders takviyeleri

Yurt dis1 6grenci degisim programlari

Yurt dis1 okullarla etkilesimli proje calismalari
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OKUL FAALIYET ALANLARI

FAALIYET ALANI: EGITiM

FAALIYET ALANI: YONETIM ISLERI

Hizmet—1 Egitim Hizmetleri
Veli

Ogrenci

Ogretmen

Hizmet-1 Ogrenci isleri hizmeti
Kayit- Nakil isleri
Devam-devamsizhk

Simif gecme vb

Hizmet-2 Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler
Halk oyunlar

Dans

Satrang

Tiyatro
Kiiltiir-Sanat Yarismalari

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
Voleybol

Basketbol

Futbol

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: MESLEK
EDINDIRME

Hizmet—1 Miifredatin islenmesi
Program gelistirme ¢calismalari
Olcme ve degerlendirme cahsmalar
Proje caliysmalar

Materyal gelistirme ¢alismalan
Disiplinler arasi isbirligi

Hizmet-1 Veliler ile ilgili hizmetler
Veli toplantilan

Veli paylasim toplantilar

Okul Aile Birligi

Hizmet—2 Kurslar
Yetistirme
Hazirlama

Etiit

Hizmet- 3 Proje calismalar:
Sosyal Projeler

Fen Projeleri

Edebiyat Projeleri
Matematik Projeleri

Kisisel Proje

Uluslararasi Projeler
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2.4. PAYDAS ANALIZi
I¢ Paydaslar Dis Paydaslar
Okul Aile Birligi flce Milli Egitim Miidiirliigii
Ogrenciler Veliler
Isletme Birimi Mahalle Muhtan
Saghk Ocag

Milli Egitim Bakanhg

i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Universiteler

Sivil Toplum Kuruluslar

Halk
Paydas Analizi Matrisi
Payd
e Paydasin 8
<2 sz Kurum Taleplerine Z
Faaliyetleri | 1.3 Goet :
ni Etkileme Yerilen
Onem
Derecesi
Tam 5" "Cok 4", "Orta 3",
HAZ 2”, HHig 1"
4,5 4,5 Birlikte
Bilgilendir Calis
Amaclarimiza
Ilg:e.: Mlnl « Ul.as_mac%a _]?-estek Bilgilendir,
Egitim I¢in Is birligi 5 5 Birlikte cali
Miidiirliigii icinde Olmamiz calty
Gereken Kurum
Dogrudan ve o . .
Veliler * Dolayli Hizmet 4 4 Bilgilendir,
Birlikte cahs
Alan
Amagclarimiza
Okul Aile Ulagmada Destek Bilgilendir,
Birlisi * I¢in Is birligi 5 5 Birlikte cal
rhgt Icinde Olmamiz trivite ¢ahy
Gereken Kurum
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Ogrenciler

Varolus sebebimiz

Bilgilendir,
Birlikte
Calis

Mahalle
Mubhtari

Amaglarimiza
Ulasmada Destek
I¢in Is birligi
Icinde Olmamiz
Gereken Kurum

izle, Gozet

Saghk Ocagi

Amaglarimiza
Ulasmada Destek
I¢in Is birligi
Icinde Olmamiz
Gereken Kurum

izle, Birlikte
Calis

Milli Egitim
Bakanhgi

Amaglarimiza
Ulasmada Destek
I¢in Is birligi
Icinde Olmamiz
Gereken Kurum

Bilgilendir,
Birlikte cahs

11 Milli Egitim
Miidiirliigii

Amagclarimiza
Ulasmada Destek
I¢in Is birligi
Icinde Olmamiz
Gereken Kurum

Bilgilendir,
Birlikte calis

Universiteler

Is birligi I¢inde
Olmamiz Gereken
Kurum

Birlikte calis

Sivil Toplum
Kuruluslari

Is birligi Iginde
Olmamiz Gereken
Kurum

Birlikte cals

Halk

Is birligi Iginde
Olmamiz Gereken
Kitle, Ogrenci
Kaynagimiz

Birlikte cahs
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2.5. KURUM ICi ANALIZ

Bu boliimde incelenecek konular alt basliklar halinde verilmistir.

2.5.1. Orgiitsel Yapr:

I OKUL MUDURU
OGYE 1 OKUL AILE
MUDUR BIRLIGI
YARDIMCISI
KOMISYONLAR —I I— KURULLAR
BURO YARDIMCI
HIZMETLERI HIZMETLER
REHBERLIK  ___ BOLUM | SUBE
SERVISI BASKANLARI OGRETMENLERI

Okul/Kurum Teskilat Semasi

Okul/Kurumlarda Olusturulan Komisyon ve Kurullar:

Kurul/Komisyon Adi

Gorevleri

Onur Kurulu

Okuldaki olumlu ya da olumsuz tutumla ilgili degerlendirmeyi yapar,
belge diizenler.

Okul Meclisi

Okul yonetimine katki sunar.

Disiplin Kurulu

Ogrenci davranislarmin okul yonergesine uyumunu kontrol eder.

Okul Aile Birligi

Okullarda yapilacak etkinlikleri yonetmeliklere gore yiirtitiir.

Rehberlik ve Psikolojik
Damsma Kurulu

Ogrencilerin kendilerini gergeklestirmelerine, egitim siirecinden yetenek
ve Ozelliklerine gore en iist diizeyde yararlanmalarina ve gizilgiiclerini en
uygun sekilde kullanmalarina ve gelistirmelerine yonelik caligmalari
ylriitir.

Okul geligimini planlayan, planlanan ¢aligmalar1 uygulayan ¢aligmalarda

OGYE gerekli okul i¢i ve dis1 koordinasyonu ve organizasyonu yiiriiten ¢aligma
grubudur.
Okul Yayin Inceleme Ogrencilerin perforrr.lanslaflnl veya lriinlerini igeren duqu, dergi,
. gazete, duvar gazetesi, brosiir, afis, yillik ve benzeri yayinlar inceleme ve
Komisyonu LS
secim iglerini yiiriitiir.
Kiitiiphane . S o e . .
Kaynaklarinin Tespiti Ders kitaplar1 disindaki kitaplar ile egitim araglarinin incelenmesi,

ve Secimi Komisyonu

secimi ve kullanimint ytriitiir.
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2.5.2 insan Kaynaklar

2024 Yih Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi:

Sira Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Miidiir 1 1
2 Miidiir Yrd. 1 1
Kurum Yoéneticilerinin Egitim Durumu:
Egitim Diizeyi 2024 Yih Itibari Ile
Kisi Sayisi %
On Lisans
Lisans 1
Yiiksek Lisans 1
Kurum Yéneticilerinin Yas itibari ile Dagilim:
Yas Diizeyleri 2024 Yih Itibari Ile
Kisi Sayisi %
20-30
30-40 1
40-50 1
50+...
Idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler:
Hizmet Siireleri Kisi Sayis1
1-3 Yil
4-6 Y1l
7-10 Yil 1
11-15 Y1l
16-20 Y1 1
21+....... lizeri
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2024 Yih Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi:

SI:II:‘ Bransi Erkek Kadin Toplam
1 Biligim Teknolojileri 1 1
2 Felsefe 1 1
3 Tirk Dili ve Edebiyati 2 1 3
4 Yabanci Diller 2 1 3
5 Fen Bilimleri 2 1 3
6 Matematik 2 1 3
7 Sosyal Bilimler 3 3
8 Sanat 1 1 2
9 Spor 1 1
10 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 1 1 2
11 Rehberlik 1 1
TOPLAM 11 12 23
Ogretmenlerin Hizmet Siireleri:
Hizmet Siireleri Kisi Sayisi
1-3 Y1l 5
4-6 Y1l 7
7-10 Y1l 6
11-15 Yil 4
16-20 Y1l 1
21+... iizeri
Destek Personele (Hizmetli- Memur) iliskin Bilgiler:
2024 Y1 Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi:
S;;: Gorevi Erkek Kadin DF]J.lgl’lltlllilnll Hl;lrll:et Toplam
1 Memur - - 0
2 Hizmetli 1 2 [lkokul  |2023-2024 3
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Cahsanlarin Gorev Dagihim

S.NO

UNVAN

GOREVLERI

Okul
mudiri

DN =

kW

6.

Okul miidiiri;
Ders okutmak

. Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak

gorevlerini yliriitmeye,

Okulu diizene koyar.

Denetler.

Okulun amaglaria uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesin-
den ve gelistirmesinden sorumludur.

Okul miidiirii, gorev taniminda belirtilen diger gérevleri de yapar.

Miidiir
yardimcist

DN =

Midiir yardimeilari;

. Ders okutmak
. Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk,

ayniyat, yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik,
beslenme, bakim, ndbet, koruma, temizlik, diizen, halkla iligkiler gibi
isleriyle ilgili olarak okul miidiirsi tarafindan verilen gorevleri yapar
Miidiir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Ogretmenler

9

. Egitim ve 6gretim standartlarinin gelistirilmesi, okul ve ¢evre iligkisinin

kurulmasi ve gelismesine katki saglar, isleyiste yonetime yardimci olur.
Tutum ve davranislariyla 6grencilere 6rnek olur.

Ogrencilerin; dgretim programlar1 dogrultusunda kazanim ve becerilerini
hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini
amaclayan etkinlikleri planlar ve uygular. Ogrencilerin; bagimsiz ve
yaratici diistinmelerine, edinilen bilgilerden sonuglar ¢ikarmalarina,
tartismalarda goriislerini dzgiirce belirtmelerine ve hosgdriilii olmalarina
yonelik gerekli ortamu hazirlar. Ogrencilerin, egitim ve Ogretim
calismalarinda her tiirlii imkandan yararlanmasini saglar.

Smav, proje ve performans ¢alismasi ve bu kapsamdaki diger is ve
islemleri yiirtitiir.

Unitelendirilmis yillik plan ve ders planlarmi yapar, kendilerine verilen
dersleri okuturlar. Derslerle ilgili 6grencilerin de aktif olarak yer aldig
arastirma, uygulama ve deneylerin yapilmasini saglar.

Inceleme ve arastirma gezileri igin gezi plani hazirlar.

Alaniyla ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlar1 egitim
ve dgretime yansitir.

Miidiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger goérev ve sorumluluk-
lar1 yerine getirir.
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2.5.3 Teknolojik Diizey
Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Arac-Gerecler 2024
Bilgisayar 8
Yazici 5
Tarayici 1
Projeksiyon 1
Internet baglantis ';‘;) 1?111;
Fen Laboratuari 0
Bilgisayar Lab. 0
Fax 0
Etkilesimli Tahta 12
Ses Sistemi 1
Kamera Sistemi 1

Okul/kurumun Internet sitesi Var
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2024 Okul/Kurumun Fiziki Altyapisi:

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac
Ogretmen Odasi * 1

Ekipman Odas1 * 1

Kiitiiphane * 1

Rehberlik Servisi * 1

Resim Odasi * 1

Miizik Odas1 * 1
Cok Amacli Salon * 1

Bilgisayar Laboratuvari *

Yemekhane * 1
Spor Salonu * 1
Kantin * 1

Fen Laboratuvari *

Yonetici Odalari * 2

Kazan Dairesi * 1

Sistem Odasi * 1
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2.6. Mali Kaynaklar — TL.

YILLAR 2024
107.285t1
Yiiz yedi bin iki yliz
BUTCE seksen bes

2.6.1. istatistiki Veriler

Karsilastirmah Ogretmen/Ogrenci Durumu (2024)

OGRETMEN OGRENCI OKUL
. Ogrenci sayis1 o .
Toplam 6gretmen Toplam drenci sayisi Ogretrflen b.asma diisen
sayisi Kiz Erkek 6grenci say1st
23 189 131 320 13,9
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Ogrencilerin Universite Sinavi Basarilarina iliskin Bilgiler

2024
K E
Ogrenci Sayisi 189 131
Smava Giren Toplam Ogrenci Sayis1 ( Kiz +Erkek ) 114
On Lisans Programlarina Yerlesen Toplam Ogrenci sayisi
Lisans Programlarma Yerlesen Toplam Ogrenci Sayisi
Lisans ve On Lisans Programma Yerlesen Toplam Ogrenci
Sayisi
Genel Basar:1 Oram ( % )
Simif Tekrari Yapan Ogrenci Sayisi
Ogretim Y1l Toplam Ogrenci Sayisi Sinif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
2024-2020 320 12
2020-2021 119

Yerlesim Alam ve Derslikler (2020)

Yerlesim
Toplam Alan (m2) Bina Alam (m2) Bahge alami (m2)
2832 750 2832
Sosyal Alanlar
Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam
Cok Amacli Salon 112 126 m?

32



FILISTIN VAKFI ANADOLU LISESI 2024-2028 STRATE]JiK PLAN

2.7. CEVRE ANALIZIi

2.7.1. PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik, Ekolojik, Etik) Analizi

Politik ve yasal etmenler

Ekonomik ¢evre degiskenleri

Ilge, il ve bakanlik stratejik planlarmin
incelenmesi,

Yasal ylikiimliiliikklerin belirlenmesi,
Personelin yasal hak ve sorumluluklari,
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
Okul ¢evresindeki politik durum,
Ortadgretim kurumlar1 yonetmeligi,

e Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir
durumu,

Is kapasitesi,

Okulun gelirini arttirict unsurlar,

Okulun giderlerini arttiran unsurlar,
Tasarruf saglama imkanlari,

Issizlik durumu,

Mal-iiriin ve hizmet satin alma imkanlari,
Kullanilabilir gelir

Sosyal-kiiltiirel ¢cevre degiskenleri

Teknolojik cevre degiskenleri

Kariyer beklentileri,

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglendirilmesi,
Aile yapisindaki degismeler (genis aileden
cekirdek aileye gecis, erken yasta evlenme vs.)
Niifus artis1, goc,

Niifusun yas gruplarma gore dagilimi,

Dogum ve 6liim oranlari,

Hayat beklentilerindeki degisimler,

Beslenme aligkanliklari,

Teknoloji kullanim durumu,

E-6grenme, internet olanaklari,

Okulun sahip olmadig1 teknolojik araglar,

Calisan ve 6grencilerin teknoloji kullanim

kapasiteleri,

e Ogrenci ve ¢alisanlarin sahip oldugu
teknolojik araclar,

e Tecknoloji alanindaki gelismeler,

Okulun yeni araglara sahip olma imkanlari,

e Tecknolojinin egitimde kullanimu,

Ekolojik ve dogal ¢evre degiskenleri

Etik ve ahlaksal degiskenler

Hava ve su kirlenmesi,

Ormansizlasma,

Toprak yapist,

Bitki ortiisii,

Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan
calismalar,

Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, kus
gribi, kene vakalar1 vb.)

Orf,

Adet,

Teamiil,

Mesleki etik kurallar:
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2.7.2. Ust Politika Belgeleri

SIRA NO REFERANS KAYNAGININ ADI
1 11.Kalkinma Plani
2 TUBITAK Vizyon 2028 Egitim ve insan Kaynaklar1 Sonug Raporu ve Strateji Belgesi
3 5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
4 Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik
5 Devlet Planlama Teskilat1 Kamu Idareleri i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu (2006)
6 Milli Egitim Bakanlig1 2015-2024 Stratejik Plan Hazirlik Programi
7 Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plan Durum Analizi Raporu
8 61. Hiikiimet Programi
9 61. Hiikiimet Eylem Plani
10 Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin 2013/26 Nolu Genelgesi

2.8. GZFT ANALIZi

Giiclii Yonler Zayif Yonler

e Fiziki kosullarin yetersizligi
e Dinamik 6gretmen kadrosu

Mahalle okulu olup 6grencilerin e Ogrencilerin ortak kullanim
evine yakin okul alanlarmin azligi
Seckin bir veli profili

Kamera sistemi e Yapilan ¢alismalara veli katilim

diizeyinin diisiik olmasi
Web sitemiz

Kiitiiphanemiz

Ogrenci-6gretmen ve 6gretmen- dgretmen
iletisiminin kuvvetli olmasi

Etkili Veli-Ogrenci-Ogretmen ¢aligmasi
Ogrencilerin ~ sosyal, kiiltiirel projeler ve
sportif faaliyetler ile yerel/ulusal alanlarda
basgarili olmasi.

Firsatlar Tehditler
Stirekli mesleki gelisim imkani e Okulun bulundugu bdlgenin sosyal ve
Teknolojik gelismelerin yakindan takip ekonomik diizeyi.

sahip olmas1 ve bunun bilinilirligi,
Ogretmen ve idareci sayisinin  hedeflere
ulagsmada yeterli olmasi,
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2.9. SORUN ALANLARI
¢ Bilisim teknolojilerinin tiim okul toplumunda yayginlastirilmasi
e Tablet egitiminin igeriginin giiglendirilmesi ve yayginlastirilmasi
e Hazirlanan tablet i¢eriklerinin standardi
e Derslerde tablet kullanim oranlar1
e Olcme — degerlendirme ¢alismalari
e Sportif basarilar
e Egitimde iyi 6rneklerin paylasildigi organizasyonlara katilim
e Rehberlik Birimi’nin okul toplumuna hizmet igi egitim organizasyonlari

e Rehberlik Birimi’nin 6grencilere yonelik mesleki ve kisisel gelisim ¢aligmalari
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3. BOLUM

GELECEGE
YONELIM
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3.1.

MIiSYON

Cevresine, milletine ve tiim insanliga tstiin hizmetler sunabilecek; Atatiirk ilke ve inkilaplarina, milli,

manevi ve evrensel degerlere bagli; mezunlarimzi kendi degerlerini ortaya ¢ikarabilecekleri saygin

tniversitelere yerlestirip, basarilt ve mutlu insan yetistirmektir.

3.2

Biiyiik diisiinebilen, insanlarin mutlulugunu hedeflemis, milli ve manevi kiiltiiriinii evrensel degerler
icinde koruyup, gelistiren, bilgiyi etkili ve verimli kullanabilecek, yiiksek 6grenime ve basaril bir
gelecege hazirlikli bireyler yetistirebilen; saygi duyulan ve toplumun gilivenini kazanmig bir okul

ViZYON

olmaktir.

3.3.

34.

v

TEMEL DEGERLER

Katilimeilik
*  Her tiirlii diisiincenin baris ve hosgorii i¢inde dile getirilebilmesi.
*  Dayamigma ve igbirliginin egitimin her alaninda var olmasi.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

«  Ogzgiir, adil, seffaf olmas1 ve hesap verebilirligi 6n planda tutmasi,
Yenilik¢ilik

*  Giincel akademik ve etik degerlere sahip olmasi,

Yol gostericilik

*  Egitimin toplumsal gelismeye onciiliik ettigi goriisiinii benimsemesi,
*  Gegmisten gelen kiiltiirel kodlarimizi yeni nesillere aktaran bir egitim
felsefesini benimsemesi.

ILKELER

«  Ogretmekten ziyade 6grenmenin merkezde yer
almasi.

. Toplumun tiim iiyelerine saygi gdsterilmesi.
Insanin gelismesinin zenginligi ve her kisinin
benzersizligi.

Insan gelisiminin her asamasina tepki/yanit verilmesi.
*  Biitiin ¢ocuklarin, kigisel olarak zorlayic1 basari
diizeylerinde 6grendigine inan¢ duyulmasi.

*  Bireyin ve toplumun birbirlerine olan gereksinimi.
. Kisinin kendisinin ve grubun karsilikli
sorumluluklari.

*  Her seyin 6tesinde karakterin 6n planda olmasi.
*  Her insanin i¢indeki en iyiye goniilden bagli olma.
¢  Topluma ve ulusa hizmet ederek ortak iyilerin
ilerletilmesi.Farkliliga saygi duyulmasi.

3.5. TEMALAR, AMACLAR, HEDEFLER, PERFORMANS
GOSTERGELERI, TEDBIiRLER
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TEMA 1: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

TEMA

EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Okul/Kurum Tiirii:

ORTAOGRETIM

AMAC-1

Al. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katihimlariyla siireci
tamamlamalarini saglamak

HEDEF-1.1.

H1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari
artirilacaktir.

Plan
Donemi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026 2027 2028

Baslangic
Degeri

PG1.1.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda devamsizlik
stiresi 20 giinden fazla olan 6grenci orani (%)

%10 %13

PG1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda smif tekrar

eden grenci orani (%)

%3 %3,7

PG1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda 6rgiin
egitimden ayrilan 6grenci orani (%)

%1 %2,1

PG1.1.4. Okula kayit olanlarin mezun olma orani (%) | %100 %100

Stratejiler

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle bu
nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

S4. Smif tekrar1 nedenleri aragtirilarak buna yonelik 6nleyici tedbirler gelistirilecektir.
S6. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakli nedenlerin
ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

TEMA

EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Okul/Kurum Tiirii:

ORTAOGRETIM

AMAC-1

Al. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katihhmlariyla siireci
tamamlamalarini saglamak

HEDEF-1.2.

H1.1. Ogrencilerin okula devam ve okulu tamamlama oranlar1 artirmak
amaciyla 6grenme kayiplar1 dnleyici ¢alismalar yapilacaktir.

Plan
Donemi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026 2027 2028

Baslangic
Degeri

PG1.1.5. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve
yetistirme kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (%)

P12 %7,3

PG1.1.6. Destekleme ve yetistirme kurslarindaki
toplam ders saatinin 1/5’ine devam etmeyen 6grenci | %5 %3,8

orant (%)

PG1.1.7. Destek egitiminden faydalanan 6zel egitime
gereksinimi olan 6grenci orani

%2.,5 %1,5

PG1.1.8 Telafi egitiminden faydalanan dgrenci sayist | - -

Stratejiler

S2. Ogrenci devamsizhigmin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik kazanimlarin
giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarmna iligskin farkindalik
caligmalar1 gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak ¢aligmalar
yapilacaktir.

S7. Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri icin rehberlik
ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.

S8. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklari alana uyumunu giiglendirmek
icin ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

S9. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplar1 olan dgrencilere
yonelik bireysel caligmalar yapilacaktir.
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TEMA

EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Okul/Kurum Tiirii:

ORTAOGRETIM

AMAC-1

Al. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla siireci
tamamlamalarini saglamak

HEDEF-1.3.

Ogrencilerin ders dist etkinliklere katilim oranlar1 artirilacaktir.

Plan
Donemi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026 2027 2028

Baslangic¢
Degeri

PG1.2.1. Bir egitim ve gretim yilinda bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda kurum | %10 %27
i¢i ve kurum dis1 faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG1.2.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sosyal
sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalar faaliyetine | %10 %15

katilan 0grenci orani (%)

PG1.2.3. Bir egitim ve dgretim yilinda yerel, ulusal
ve uluslararasi proje, yarisma vb. etkinliklere katilan | %10 9012

ogrenci orani (%)

Bir egitim 6gretim doneminde hazirlanan ulusal veya

uluslararasi proje sayisi

PG2.2.5. Sanat alaninda ulusal ve uluslararasi
diizenlenen en az bir etkinlige katilan &grenci orani

Stratejiler

S1. Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarm ¢dziimiine katki
saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglk ve
sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.
S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigmalara katilmalari tesvik
edilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kuliipleri araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin
diizenlemesi saglanacaktir.

S5. Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdgretimi tanimalarini ve
iniversitelerde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki
faaliyetlere katilmalari saglanacaktir.
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TEMA 2: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

TEMA EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM
Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda ist
AMAC-2 ogretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimei, liretken,
kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.
HEDEF-2.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basaris1 artirilacaktir.
Plan
Performans Gstergeleri Donemi | 50,4 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangi¢
Degeri
PG2.1.1. Matematik dersi y1lsonu basar1 puani 55 45
PG2.1.2. Edebiyat dersi yilsonu basari puant 80 70
PG2.1.3. Sosyal bilimler alan dersleri yilsonu basari 30 65
puani
PG2.1.4. Fen bilimleri alan dersleri y1lsonu basar1 60 55
puant
PG2.1.6. Ogrenci basina okunan kitap ortalamasi 15 23
S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslartyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S2. Bakanligin hazirladig: dijital platformlar araciligiyla dgrencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.
S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla dgrencilerin dili
kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.
Stratejiler S4. O'gren.c%lerin kitap okumasml. tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.
S5. Okul iginde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizenlenecek
ve ogrencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.
S6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve
degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.
S7. Her bir 6grencinin hazir bulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkinlige
katilmasi saglanacaktir.
TEMA EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM
Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist
AMAC-2 Ogretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimeli, liretken,
kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.
Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda bir iist
HEDEF-2.2. e -
6grenime hazir hale gelmeleri saglanacaktir.
Plan
Performans Gstergeleri Donemi | 554 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangic
Degeri
Bir {ist 6grenime yerlesen 6grenci orani(%) (12.simnif) | %10 P15
Tercih danigmanlig: faaliyetinden yararlanan 6grenci 114 109
sayisi
Kariyer gelisimine yonelik yapilan faaliyet sayisi 2 2
Kariyer tanitim faaliyetlerinden yararlanan 6grenci 295 295
sayisi
Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda bir iist 5grenim programina
hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri diizenlenecektir.
Stratejiler Universitelerle isbirligi yapilarak 6grencilerin yiiksekdgretimi tanimalar, iiniversitelerin

imkanlarindan faydalanabilmeleri ve meslek farkindaliklarimin artmasi saglanacaktir.
Alanlarmda basar1 saglamis bireylerle kariyer giinleri diizenlenerek 6grencilerin
motivasyonlarmin artmasi saglanacaktir.
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TEMA EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda ist
AMAC-2 ogretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimei, liretken,

kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.
HEDEF-2.2 (")g.rencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yagam becerilerinin

- gelistirilmesi i¢in rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.
Plan
Performans Gastergeleri Donemi | >4 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangic¢
Degeri

PG Bireysel goriisme yapilan 6grenci goriismeleri %100 BT5
orani
PG Bireysel goriisme yapilan veli goriismeleri oran1t | %50 %45
PG Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla 10 15
diizenlenen faaliyet sayisi

Stratejiler

S1. Egitsel/kisisel rehberlik caligmalar1 kapsaminda 6grencilerin eksikleri ihtiyaglari
tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi i¢in birey/grup bazli planlamalarin yapilmasi
saglanacaktir.

S2. Siif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢alisma is birligi
giiclendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu bireyler
yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.

S3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve énemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik
caligmalar1 yiiriitiilecektir.

S4. Ogrencilerin yas donem ozellikleri, bu donemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu
sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere
yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Rehberlik faaliyetleri kapsaminda “Verimli ¢alisma, akran zorbaligy, stresle bas etme,
sinav stresi, siber giivenlik gibi ...” bilgilendirme ve farkindalik faaliyetleri
diizenlenecektir.
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TEMA 3: KURUMSAL KAPASITESININ GELISTIRILMESI

TEMA KURUMSAL KAPASITE
Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM
AMAC-3 A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve
stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
HEDEF-3.1 Okulun .ﬁziki. me}<€1n1ar1 ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda
iyilestirilmesi saglanacaktir.
Plan
Performans Gastergeleri Donemi | >y | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangi¢
Degeri
PG3.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor > |
salonu, kiitiiphane, pansiyon vb.) sayisi
Ogrenci kurum memnuniyet orani (%) %85 %90
Bakim ve onarimi yapilan alan-tesisat sayisi/orani 20 25

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme i¢in
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢aligmalar yapilacaktir.
S2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is

Stratejiler birlikleri yapilacaktir.
S3. Bilisim altyapisini giiglendirme ¢alismalari yapilacaktir.
S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek i¢in anketler uygulanarak
yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
TEMA KURUMSAL KAPASITE
Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM
AMAC-3 A3. Okullarm kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve
stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
HEDEF-3.1 qul yOIlC'[lCllGI‘l{llI’l ve pgretmeplerm mesleki gelisimleri ve
motivasyonlar1 gii¢lendirilecektir.
Plan
Performans Gistergeleri Donemi 554 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangic
Degeri
PG3.2.1. Hizmet ici egitim alan yonetici orani (%) %100 %100
PG3.2.2 Hizmet i¢i egitim alan dgretmen orani (%) | %100 %86
PG3.2.3. Uzaktan hizmet i¢i egitime katilan 6gretmen %100 %98
orant (%)

Stratejiler

S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit edilerek, bu
ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitimlere katilmalar1 tegvik
edilecektir.

S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal bagllik diizeylerini artiracak
calismalar yapilacaktir.

Spor alan1 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini
gelistirmek icin yerel ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.

42




FILISTIN VAKFI ANADOLU LiSESi 2024-2028 STRATEJiK PLAN

TEMA KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM

A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve

CRILCS stirdiirtilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi
HEDEF-3.1 S o < R )
icin okul sagligi ve giivenligi gelistirilecektir
Plan
Performans Gistergeleri Donemi | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangi¢
Degeri

Ogretmen 23 23
PG3.3.2. Bagimlilikla
miicadele ile ilgili
lfcv)nulatd?vegitim alan | Ogrenci 320 305
ogrenci, 6gretmen ve veli
sayisl

Veli 120 75
PG3.3.3. Akran zorbalig1 Ogretmen 23 2
ve siber zorbalikla ilgili [~
konularda egitim alan Ogrenci 320 310
ogrenci ve 6gretmen
Sayst Veli 50 50
PG3.3.4. Saglikl Olreimen 23 20

beslenme , hijyen ve

bulasici hastaliklar ile . .
ilgili konularda verilen | Ogrenci 320 315
egitim alan 6grenci,

ogretmen ve veli sayisi

Veli 125 55
Ogretmen 23 22
PG3.3.7. Afete hazirlik
cgitimlerine katilan Ogrenci 320 300
ogrenci ve 0gretmen
say1s1
Veli 100 0
PG3.3.10. Afet ve acil durum tatbikat sayisi 2 2
S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miicadele,
akran zorbalig1, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasict hastaliklar ve
gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlart ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.
S5. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1§ ve salgin
Stratejiler hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlart ile is birliginde 6gretmen, 6grenci ve velilere

farkindalik egitimleri verilecektir.

S6. Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler
diizenlenecektir.

S7. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.
S8. Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.
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TEMA KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: ORTAOGRETIM

Okulun amaglarina ulasmasimi saglayacak kurumsal imkan ve

BEE) vetkinlikler verimli ve stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel
HEDEF-3.1 stirdiiriilebilirligi saglamak i¢in tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji
verimliligi artirllacaktir.
Plan
Performans Gostergeleri Donemi 554 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Baslangic
Degeri
PG3.4.1. Elektrik tiiketimi (kw) 19000 11305
PG3.4.2 Su tiiketim miktart (m3) 550 480
PG3.4.3. Dogalgaz/akaryakit/komiir tiikketim miktari 30000 27120
(m3/1t/kg)
S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran
unsurlar aragtirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.
S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik ¢caligmalari
yapilacaktir.
Stratejiler S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi igin atdlye ve laboratuvarlarda tedbir alinmasina

yonelik calismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin ¢aligmalar
yapilacaktir.
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